Bianchi Paolo

Da: digitalmanagedservices@pec.it
Inviato: venerdi 12 dicembre 2025 14:28
A: consigliera_diparita@regione.lombardia.it; fiomcgilnazionale@pec.it;

fiom.milano@pecgil.it; fim@pec.cisl.it; fim.lombardia@pec.it; uilm.nazionale@pec.it;
uilmetalmi@pec.it

Cc: Dipartimento HR DV

Oggetto: Rapporto biennale Parita di Genere DIGITAL VALUE MANAGED SERVICES SRL
2022/2023

Allegati: Rapporto_20251212121429.pdf.p7m; Ricevuta_20251212121429.pdf.p7m

Spett.le Consigliera Regionale di Parita e Spett.li Rappresentanze sindacali

Si allega, per vostra opportuna conoscenza, copia del rapporto biennale per la societa DIGITAL VALUE
MANAGED SERVICES SRL Biennio 2022/2023 unitamente alla ricevuta rilasciata dal sistema in coerenza
con quanto previsto dall’art. 46 D.lgs. n. 198/2006.

Distinti Saluti.

Dipartimento Risorse Umane
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